
题目：『协同学习』- 学习共同体之求真、求实和求证  

实践与探索对象：2017年高二年级文商班学生 

分享人：陈振辉商科老师 | 审稿者：黄伟钦科主任 

壹、 缘起 

尊孔独中的高中文商班为本校主要支柱，因为这是高中部

学生群组中最大主修的一批学生。商科组在十年前由黄伟

钦主任带领后，算是尊孔商科（会计与簿记、商业学、经

济学）进入 1.0时代，配合尊孔前吴建成校长的有教无

类，堪称与学习新时代作出尝试，冀望塑造出如前潘永强

校长：尊孔的商科组为本校学科的一大特色。这次想研究

的为三年前科主任提出的教学新方案“协同学习”

（Collaborative Learning），本人针对的对象为 2017年

高二级文商班学生，透过《协同学习》的学习模式进行心

智绘图（mindmap）和 PPT主题呈现，诱发学生互动学习的

成效，主要的参与对象为高二盈、高二诚和高二智。 

貮、商科组 1.0的十年 

商科组在 2009年后，学生分数的比重为 75%期末考试，15%为

作业布置，10%为多元评量。历年来的多元评量如下： 

开始执行年份 10%多元评量的开
展 

执行班级 

2008年开始 PBL多元智能户外
教学 

高二文商班级 

2009年开始 透过 Eclass将学
生带入世界，利用
广告媒体进行教学 

高一、高二、高三
文商班级 

2014年开始 协同学习 –  
• 心智绘图

(minp map) 
• PPT主题呈

现 
• 解题讨论 

高一、高二文商学
生： 
① 经济学- 心智

绘图 
（mind map） 
②商业学 – PPT
主题呈现 
③簿记 – 解题讨
论 



  

叁、执行与方法 

依据台湾商管科技季刊，13卷 1期（2012.03.01）P75-98，高淑珍

（Shu-Chen Kao）在其发表中所指出协同学习(Collaborative 

Learning)是具有相同学习目标的群组成员，透过互相交流知识以及

互相学习的环境，让学习方式更具自发性与自主性。然而，知识分

享意愿已逐渐成为影响协同学习满意度的一项重要指标，因而被视

为协同学习发展相当重要的一个议题。因此，本研究以知识分享意

愿为中介观点，探讨学习动机、学习互动以及学习平台的支持对于

协同学习满意度的影响。根据研究的对象为具有协同学习系统使用

经验者，经由分析结果指出：（1）知识分享意愿的中介效果可以强

化学习者的内在与外在学习动机，进而提升学习者的学习满意度。

（2）知识分享意愿在学习者沟通响应对于学习过程满意的关系中具

有中介效果，因此营造有益于学习者彼此沟通响应的环境，则会提

升学习者知识分享的意愿，并进而增加成员对于学习过程的满意。

（3）知识分享意愿在协同学习系统平台支持对于学习者整体的学习

满意度并不具中介效果；但是平台的操控性相较于平台知识的可靠

性，对于成员知识分享意愿与学习整体满意度的影响均较为显著。 

协同学习一词最早倡导者为最早出现雏形是 1896年杜威(John 

Dewey)在美国芝加哥大学所创立的实验学校。拆除美国传统桌椅固

定钉住，推动使孩子相互学习的教室改革（P83）。本校商科组是科

主任提出后，获得资源处的支持，在四年前的商科读书会中，全组

完成阅读和导读由台湾天下杂志出版-学习与教育系列 125，作者为

佐藤学教授（日本东京大学教育学研究科教授，前日本教育学会会

长）一书『学习的革命-从教室出发的改变』 。 

其中第 4章-课堂的风景-『协同学习』 。。。（PG110-133）的憧

憬的描述奠定了本组对商科的新教学动力。尔后翌年新学期，商科

组第一批老师开始在高一年级、高二年级的簿记科、经济学科、商

业学科逐步落实。 

 

 

 



肆、实施过程与成效 

尊孔商科组觉得，协同学习是目前独中课堂改革的一环，而协同学

习（Collaborative Learning）如何得到“贯彻”和“体现”？基

本上我们列出了五项具体要点： 

1. 学习基础-以“对话交流”进行学习 

2. 进行模式-“开放性学习空间”以小组学习，4人为限 

3. 现象-学生与学生之间互相支持、相互合作、解决问题，活跃

的参与 

4. 守则-老师声音都很小 

5. 精神面体现-以合作取代竞争，集体的合作“生产

力”(prodution)优于个体的竞争力 

 高二盈 
经济学- 

高二诚 
商业学-PPT呈现 

步骤 1 1. 确保组别名单（如
图 1） 

2. 吩咐学生携带协同
学习要用的颜色
笔、文具、坐标纸
（如图 2） 

3. 确保学科干部在上
课前就排好座位
（日本教授推荐的
座位排法） 
（如图 3） 

1. 确保组别名单 
2. 给学生和组长足够

的时间讨论和制作
PPT 

3. 题目分两种：(a)老
师直接利用课本章
节依序分配给各组
负责（b）老师依据
章节特别定制新颖
主题供学生选择 

步骤 2 1. 三部曲后，确保全
班同学已分成 10
组，而且做好位子
就绪。 

2. 打开已经准备的
PPT，里面涵盖学生
必须在指定时间要
完成的学习任务 
（如图 4） 

 
1.呈现前将电子档交给学
科干部，确保学生已有
PPT初稿 

步骤 3 1. 可以分一个人完成
一份 mindmap或一
组完成 1大张 

1. 组长带着组员依序
出来呈现 



2. 如果要完成一大张
minpmap，最好使用
B5纸。（如图 5） 

步骤 4 1. 一开始一定有学生
不主动，老师必须
巡视视察，观察学
生投入度 

1. 注意学生的表达能
力，并不让台下同
学影响台上的同学
表现 

步骤 5 1. 老师是配角，学生
学习是主角。学生
在协同学习当中，
老师要从旁给予适
度的指导和专业知
识的引导。（如图
6，影片 1） 

1. 老师不宜传统做
法，总论不宜讲太
长，应该让台下同
学做出发问和观点
的不同。 

步骤 6 1. 老师可以放轻松音
乐和个别组别沟通
舒缓学习的压力，
基本上大部分学生
都会愉悦完成自己
无法完成的
mindmap。（如图
7） 

 

 

图 3 



伍、实施总结：迈向商科组 2.0  

令人鼓舞的是除了获得教务处的肯定外，协同学习的学习模

式、分组完成的实行和最终作品也让董总经济学科秘书李琼雁

小姐于 2017初年来本校蹲点学习，获得赞赏以推广到全国独

中的商科教学可能性。 

以下整理出三点的小小成效： 

1 透过协同学习的互动学习后,学生的表达能力却很显著
的变化，尤其是后进生。 

2 降低好动、求知欲强的学生不会无聊、睡觉、打瞌睡
颇有成效。 

3 从中发现学生的互助和互动的智能，这是同僚们横向
的学习，是传统教学法看不见的亮点。 

 

最后，作为执行者之一的建议（1）商科组可以在未来更优化同学多

元评量和学习。（2）每个学科可以就自己适应的多元学习方法，提

出自己的特点。如果每个科目的多元学习智能不尽相同，学生可从

不同技能训练激发自己的潜能。（3）对于新老师而言，需要花一点

时间解说你要完成的心智绘图(mindmap)或 PPT呈现，而不是任务指

派下去，没有追踪跟进，任由学生发挥，而是有步骤的开展有效的

互动学习模式。 
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